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O Instituto de Previdéncia do Municipio (IPRECA) € o responsavel pela gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) do Municipio de CAIUA — SP.

Consiste das atividades de gestdo, financiamento, e concessdo de beneficios relacionados a
seguridade social obrigatoria, tais como:

-aposentadoria, pensao, pensao a vilvos, seguro-desemprego, etc.

Esses beneficios sdo concedidos se o requerente do beneficio atender a todos 0s requisitos
necessarios como a idade minima e o tempo de contribuig&o.

A contribuicdo a seguridade social € compulsoria.

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social foram instituidos pelo artigo 40 da Constituicéo
Federal e podem ser implantados pelos entes federativos (Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios).

Regimes Proprios de Previdéncia Social sdo comumente chamados de Fundos ou Institutos
de Previdéncia Social.

Auxilios que podem ser concedidos por um RPPS:

Auxilio-doenca

Auxilio reclusdo (aos dependentes)

Salério familia (aos dependentes)

Saléario maternidade

Beneficios que podem ser concedidos por um RPPS:

Aposentadorias

Pensdes (aos dependentes)



